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REGLAMENT DE LA COMISSIO D’'INTERVENCIO SOCIAL
PREAMBUL

La Comissio Técnica d’Intervencié Social té el seu fonament legal en el Decret 38/2020, de 20 de
mar¢ del Consell, de coordinacié i financament de l'atencié primaria de Serveis Socials que
desenvolupa la Llei 3/2019, de 18 de febrer de Serveis Socials Inclusius de la Comunitat Valenciana.

Article 1. NATURALESA | OBJECTE

La Comissio Técnica d’'Intervencié Social es constitueix com a organ col-legiat d'ambit zonal adscrit
a I'Area de Benestar Social amb la finalitat de garantir una atencié individual integral mitjancant
I'establiment del Pla Personalitzat d’Intervencié Social (PPIS) regulat en la Llei de serveis socials
inclusius.

El PPIS és linstrument dirigit a les persones usuaries, families o unitats de convivéncia, dissenyat
per a garantir el caracter integral de I'atencid, la seua continuitat i homogeneitat en les intervencions
entre diferents equips professionals.

En els casos d’actuacions conjuntes per part de I'atencié primaria i de I'atencié secundaria, es
dissenyara un unic pla personalitzat d’intervencié social on s’inclouran les actuacions propies de
cadascun dels nivells a fi d’evitar duplicitats. Es deixara establida, prévia actuacié conjunta, la
persona professional responsable d’aquest pla personalitzat d’intervencié social.

El Pla Personalitzat d’'Intervencié Social recollira, almenys, els aspectes seguents:

a) Diagnostic de la situacio i la valoracio de les necessitats d’atencié que identifique explicitament
les capacitats i potencialitats de la persona i la seua familia i el termini estimat per a la realitzacié
de tot el procés.

b) Planificacié de les actuacions, acords i compromisos presos entre la persona, la seua familia o
unitat de convivéncia i els equips professionals implicats.

c) Indicadors i la periodicitat del seguiment que permeta I'avaluacio de la consecucio dels objectius
i reorientar, si és el cas, la intervencio i les actuacions.

El Pla Personalitzat d’Intervencio Social, del qual en tot cas seran informades, sera consensuat amb
la persona i la seua familia o unitat de convivéncia. En cas de desacord, prevaldra el criteri técnic
en les situacions de risc o desproteccié social.

Article 2. FUNCIONS DE LA COMISSIO

- Tindre coneixement dels PPIS i supervisar aquells que la persona professional o la comissio
consideren oportuns.

- Realitzar el seguiment i avaluacié del PPIS.

- Garantir el treball en xarxa, la interdisciplinarietat, la interprofessionalitat i la continuitat de la
intervencio.

- Contribuir al fet que la intervencio es coordine amb altres sistemes d’intervencio i proteccio social.
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- Proposar a 'dérgan competent la declaracido o cessament de la situacio de risc, la proposta de
desemparament i els plans de proteccid, aixi com efectuar les propostes de suport a les persones
amb discapacitat o qualsevol restriccio legal de drets de les persones.

- Aprovar o denegar, en aquest ultim cas de forma motivada, la proposta del professional de
referéncia de derivacio a I'Atencio Primaria Especifica (APE) o a I’Atencié Secundaria, i, si és el cas,
a altres administracions publiques, segons siga procedent.

- Contribuir en la prioritzacié de les intervencions.
Article 3. COMPOSICIO DE LA COMISSIO

Presidéncia: sera exercida per la cap de servei de Benestar Social de I'equip de professionals de la
zona basica.

Correspon a la Presidéncia convocar les comissions amb la periodicitat acordada, dirigir els debats
de la mateixa i el seguiment dels acords que s’hi adopten.

Secretaria: exercida per una persona professional de la unitat de suport administratiu de I'equip de
professionals de la zona basica.

Correspon a la Secretaria assistir a les reunions, amb veu, perd sense vot, convocar les comissions
per ordre de la Presidéncia, notificar els acords de les comissions, aixi com la resta de funcions que
corresponen a la Secretaria dels 6rgans col-legiats.

Vocals: formen part d’aquesta comissiod, els professionals seglents: persona psicologa, pedagoga,
dues persones treballadores socials (una d’elles haura de ser la persona professional de referéncia
assignada al cas), educadora social i técnica d’'insercio social de la zona basica.

Aixi mateix, podra convocar-se a aquesta comissidé a altres persones professionals de I'atencio
primaria basica que es considere necessaria la seua assisténcia (unitat d’igualtat, unitat de suport
juridic, Pangea, prevencid amb joves...) i a altres persones professionals de l'atencidé primaria
especifica i de I'atencié secundaria.

A més, es podra requerir I'assisténcia de professionals d’altres sistemes (salut, educacio...) que
coadjuven amb el sistema de Serveis Socials.

Es garantira una composicio equilibrada entre dones i homes de manera que, en el conjunt a qué
es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen menys del
quaranta per cent, de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent en matéria d’igualtat
entre dones i homes.

Article 4. FUNCIONAMENT DE LA COMISSIO

Periodicitat: la comissid es reunira una vegada al mes de manera ordinaria i de manera
extraordinaria quan aixi ho determine la Presidéncia d’aquesta.

Ordre del dia: els temes a tractar vindran determinats per les propostes efectuades per les persones
que formen part de la comissid, els qui remetran un correu amb la seua proposta dels casos a
tractar, temes, i/o millores, a la Secretaria de la comissid via correu electronic.

Convocatoria: es remetra a les persones que formen part de la comissié, amb un minim de quatre
dies d’antelacio, per correu electronic, perqué tinguen coneixement de tots els casos que es

Pagina 2



Wy AREA DE SECRETARIA GENERAL
= Secretaria

';'* A. n' a | " n D ’ni Plaga la Constitucio, 10 - 03700 Dénia
¥ ]u ¢ t de ¢ 1 C.|.F: P-0306300-E @965 780 100
<) secretaria@ayto-denia.es

tractaran. A més, es convocara a la resta de professionals que es considere necessaria la seua
assisténcia a proposta de qualsevol membre de la comissio.

Les sessions extraordinaries han de convocar-se, almenys, amb 48 hores d’antelacid, llevat que ho
hagen sigut amb caracter urgent.

Acords: els acords s’adoptaran per la majoria dels membres presents, la Presidéncia dirimira els
empats mitjancant el seu vot de qualitat, i seran elevats a I'Alcaldia, per a la seua posterior aprovacio
mitjangant decret, si escau.

Article 5. REGIM JURIDIC

La Comissio Técnica d’Intervencio Social es regira per les disposicions contingudes en el present
reglament, i en defecte d’aixo, per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public,
norma que regula el funcionament dels organs col-legiats.

DISPOSICIO FINAL UNICA. ENTRADA EN VIGOR
El present reglament es tramitara d’acord al procediment d’aprovacié de les disposicions
reglamentaries municipals, i entrara en vigor 'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la

Provincia de I'acord plenari de la seua aprovacié definitiva pel Ple de la Corporacié de I’Ajuntament
de Dénia.
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